,Organisation und Perso-
nalberatung",  dahinter
verbirgt sich die personifi-
zierte Entlastung fiir Un-
ternehmen aller Bran-

Frank ist verheiratet und
hat einen 15-jdhrigen
Sohn. Seit 1995 ist sie
selbststéindig. Sie war viele
Jahre als Vertriebs- und
Marketingleiterin in
einem  internationalen
Unternehmen titig. ,Das
hilft mir viel bei meiner jetzigen Arbeit. Nach meiner Erfah-
rung wird dem Thema Personal hiufig zu wenig Aufmerk-
samkeit geschenkt." Von ihrem Biiro zu Hause in Ellwangen
- aus koordiniert und organisiert sie freie Stellen in zahlrei-
chen Betrieben und die in Frage kommenden Bewerber samt
den Vorstellungsgesprichen, die sie grundsitzlich selbst
fiihrt.

Sie arbeitet schwerpunktmiRig mit Firmen aus der Region
Ostwiirttemberg — darunter viele Stammkunden - zusam-
men. Gesucht werden Mitarbeiter fiir alle Positionen.
Gabriele Dolensky-Frank erstellt ein Profil, analysiert was die
Firma braucht, iibernimmt die Personalsuche, -auswahl und
-beurteilung. Bei einer Einstellung trigt sie zur Entscheidung
bei. Wenn die Vermittlung erfolgreich war, dann begleitet sie
den neuen Mitarbeiter noch sechs Monate lang in seiner
neuen Stellung.

Daneben gibt sie Seminare und Schulungen bei Bildungstra-
gern und in Firmen. Auch sie selbst bildet sich stéindig weiter.
ee

chen. Gabriele Dolensky- *

“Dolensky-Frank

GABRIELE DOLENSKY-FRANK oipL-kem,

Organisation und Personaiberatung fir mittelstdndische Unternebmen
Hubertusweg 39 « 73479 Eliwangen » Tel. 0 7961 - 54585 « Fax 54586




